
| گزارش سراسری شکاف حقوق و دستمزد |
 حقوق درخواستی کارجویان با حقوق پرداختی کارفرمایان چقدر تفاوت دارد؟ 

براساس داده های سال ١٣٩٧
در وبســایت               

w w w . j o b v i s i o n . i r



با شروع سال جدید، یکی از موضوعاتی که ذهن مدیران منابع انسانی و نیروهای شاغل را درگیر کرده است، موضوع تمدید قرارداد است. 
در کنار این موضوع، بازار کار استخدام نیروهای جدید نیز روزهای داغی را سپری می کند و تعداد زیادی از سازمان ها به دنبال جذب نیروی 

جدید هستند و در طرف مقابل هم طیف وسیعی از نیروی کار بدنبال فرصت های کاری مد نظر خود می گردند.

در مورد تمدید قرارداد، هرچند قانون کار ساز و کارهایی برای افزایش حقوق بصورت قانونی پیش بینی کرده است با این حال خیلی از نیروهای 
کار و البته سازمان ها علاوه بر این، به عرف های موجود در بازار کار نیز دقت می کنند و آن را هم به عنوان یک شاخص در تصمیم گیری خود 

لحاظ می کنند.

با این مقدمه باید گفت که پاسخ به سوالات زیر نقش تعیین کننده ای در تصمیم های این دو طرف در توافقشان چه برای شروع همکاری 
جدید و چه برای تمدید قرارداد با طرف مقابل دارد:

۱- حقوق درخواستی متخصصینی که توانمندی و سوابق کاری خاصی دارند، بصورت متوسط چقدر است؟
۲- سازمان های مختلف برای موقعیت های متنوع شغلی خود چه حقوق و دستمزدی در نظر گرفته اند؟ 

جهت پاسخ به این سوال، جاب ویژن برای اولین بار گزارشی با موضوع "شکاف حقوق و دستمزد در ایران" با هدف مقایسه شکاف حقوق 
درخواستی متخصصین حوزه های مختلف با پرداختی کارفرمایان منتشر کرده است.
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برای بدست آوردن داده های این گزارش، از دو منبع مهم استفاده شده است:

حقوق و مزایایی که کارفرمایان در تعدادی از موقعیت های شغلی ثبت شده در جاب ویژن بعنوان حقوق مدنظر خود وارد می کنند، منبع 
اصلی گزارش برای بدست آوردن میانگین حقوق پرداختی توسط کارفرمایان قرار گرفته است. داده های این بخش، از ۶۴۰۰ موقعیت 

شغلی ثبت شده در جاب ویژن استخراج شده اند.
حقوق درخواستی که متخصصین در هنگام ساخت رزومه خود در جاب ویژن وارد می کنند، منبع این گزارش برای بدست آوردن میانگین 
حقوق درخواستی متخصصین قرار گرفته است. طبیعتا اساس جمع آوری این داده ها، خوداظهاری افراد است. اطلاعات این قسمت از 

گزیده ای از داده های دیتابیس جاب ویژن استخراج شده است. این داده ها، نزدیک به ۱۰۰ هزار عدد بوده است.

ساختار گزارش بدین ترتیب است که در ابتدا گروه های شغلی مختلف از یکدیگر تفکیک شده است.

   در صفحه اول، هر گروه شغلی، میانگین حقوق پرداختی توسط کارفرمایان به تفکیک سطح سازمانی و میزان سابقه کاری مشخص شده 
است. بعنوان مثال مشخص شده که کارفرمایان در گروه شغلی فروش و بازاریابی، برای موقعیت های مدیریتی و نیازمند سابقه کاری بالای 

۵ سال چه عددی را پرداخت می کنند.

  در صفحه دوم، همین اطلاعات در مورد حقوق درخواستی متخصصین این گروه شغلی آمده است. بعنوان مثال مشخص شده که 
متخصصین حوزه فروش و بازاریابی که در سطح مدیر فعالیت کرده و بیش از ۵ سال سابقه کار دارند، چقدر حقوق می خواهند؟

   در صفحه سوم، بعنوان جمع بندی و نتیجه گیری، این دو عدد در کنار هم قرار گرفته و مشخص شده که در هر گروه شغلی، بین خواسته 
نیروی کار و پرداختی سازمان ها چقدر اختلاف وجود دارد.

بنام خدا



با شروع سال جدید، یکی از موضوعاتی که ذهن مدیران منابع انسانی و نیروهای شاغل را درگیر کرده است، موضوع تمدید قرارداد است. 
در کنار این موضوع، بازار کار استخدام نیروهای جدید نیز روزهای داغی را سپری می کند و تعداد زیادی از سازمان ها به دنبال جذب نیروی 

جدید هستند و در طرف مقابل هم طیف وسیعی از نیروی کار بدنبال فرصت های کاری مد نظر خود می گردند.

در مورد تمدید قرارداد، هرچند قانون کار ساز و کارهایی برای افزایش حقوق بصورت قانونی پیش بینی کرده است با این حال خیلی از نیروهای 
کار و البته سازمان ها علاوه بر این، به عرف های موجود در بازار کار نیز دقت می کنند و آن را هم به عنوان یک شاخص در تصمیم گیری خود 

لحاظ می کنند.

با این مقدمه باید گفت که پاسخ به سوالات زیر نقش تعیین کننده ای در تصمیم های این دو طرف در توافقشان چه برای شروع همکاری 
جدید و چه برای تمدید قرارداد با طرف مقابل دارد:

۱- حقوق درخواستی متخصصینی که توانمندی و سوابق کاری خاصی دارند، بصورت متوسط چقدر است؟
۲- سازمان های مختلف برای موقعیت های متنوع شغلی خود چه حقوق و دستمزدی در نظر گرفته اند؟ 

جهت پاسخ به این سوال، جاب ویژن برای اولین بار گزارشی با موضوع "شکاف حقوق و دستمزد در ایران" با هدف مقایسه شکاف حقوق 
درخواستی متخصصین حوزه های مختلف با پرداختی کارفرمایان منتشر کرده است.
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برای بدست آوردن داده های این گزارش، از دو منبع مهم استفاده شده است:

حقوق و مزایایی که کارفرمایان در تعدادی از موقعیت های شغلی ثبت شده در جاب ویژن بعنوان حقوق مدنظر خود وارد می کنند، منبع 
اصلی گزارش برای بدست آوردن میانگین حقوق پرداختی توسط کارفرمایان قرار گرفته است. داده های این بخش، از ۶۴۰۰ موقعیت 

شغلی ثبت شده در جاب ویژن استخراج شده اند.
حقوق درخواستی که متخصصین در هنگام ساخت رزومه خود در جاب ویژن وارد می کنند، منبع این گزارش برای بدست آوردن میانگین 
حقوق درخواستی متخصصین قرار گرفته است. طبیعتا اساس جمع آوری این داده ها، خوداظهاری افراد است. اطلاعات این قسمت از 

گزیده ای از داده های دیتابیس جاب ویژن استخراج شده است. این داده ها، نزدیک به ۱۰۰ هزار عدد بوده است.

ساختار گزارش بدین ترتیب است که در ابتدا گروه های شغلی مختلف از یکدیگر تفکیک شده است.

   در صفحه اول، هر گروه شغلی، میانگین حقوق پرداختی توسط کارفرمایان به تفکیک سطح سازمانی و میزان سابقه کاری مشخص شده 
است. بعنوان مثال مشخص شده که کارفرمایان در گروه شغلی فروش و بازاریابی، برای موقعیت های مدیریتی و نیازمند سابقه کاری بالای 

۵ سال چه عددی را پرداخت می کنند.

  در صفحه دوم، همین اطلاعات در مورد حقوق درخواستی متخصصین این گروه شغلی آمده است. بعنوان مثال مشخص شده که 
متخصصین حوزه فروش و بازاریابی که در سطح مدیر فعالیت کرده و بیش از ۵ سال سابقه کار دارند، چقدر حقوق می خواهند؟

   در صفحه سوم، بعنوان جمع بندی و نتیجه گیری، این دو عدد در کنار هم قرار گرفته و مشخص شده که در هر گروه شغلی، بین خواسته 
نیروی کار و پرداختی سازمان ها چقدر اختلاف وجود دارد.
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تمامی داده ها چه در مورد حقوق درخواستی متخصصین و چه در مورد حقوق پرداختی کارفرمایان مربوط 
به سال ۹۷ است.

اطلاعات این گزارش، میانگین داده هاست لذا قطعا می تواند در مواردی با آنچه در ذهن فعالان حوزه منابع 
انسانی و متخصصین احساس می شود، متفاوت باشد. این تفاوت در سطوح مدیریتی بیشتر خواهد بود چرا 
که داده ها از شرکت های فعال در صنایع مختلف، با اندازه های مختلف، نوپا و یا با تجربه جمع آوری شده است.

این گزارش، صرفا به جمع آوری و ارائه داده های کمّی پرداخته است و بنا ندارد تحلیلی بر روی این داده ها 
ارائه نماید. می دانیم که نتیجه گیری های بسیار ارزشمندی از این داده ها قابل استنباط است اما سعی کرده ایم 
صرفاََ منبع معتبر و مناسبی باشیم تا متخصصین و خبرگان بتوانند تحلیل دقیق و درستی از حقوق درخواستی 

متخصصین، حقوق پرداختی کارفرمایان و شکاف آن داشته باشند.

۱

۲

۳

در این گزارش توجه به چند نکته ضروری است
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فروش و بازاریـابی

دیجیتال مارکتینگ

توسعه و تحلیل کسب و کار

مالی و حسابداری

توسعه نرم افزار و برنامه نویسی

مدیریت و امنیت شبکه و سخت افزار

مهندسی صنایع / مدیریت تولید / مدیریت پروژه

خرید و تدارکات

لجستیک، حمل و نقل و انبارداری

بازرگانی و تجارت

مسئول دفتر و امور اداری

روابط عمومی و ارتباط با مشتری

منابع انسانی

هنر و گرافیست

مدیریت اجرایی

مهندسی معماری

مهندسی عمران

مهندسی برق

مهندسی مکانیک و هوافضا

مهندسی شیمی - نفت و گاز

مهندسی شیمی - صنایع غذایی

حقوقی

داروسازی و شیمی دارویی

۶

۱۰

۱۴

۱۸

۲۲

۲۶

۳۰

۳۴

۳۸

۴۲

۴۶

۵۰

۵۴

۵۸

۶۲

۶۶

۷۰

۷۴

۷۸

۸۲

۸۶

۹۰

۹۴

فهرست



گروه شغلی:

| فروش و بازاریـابی |

مدیر برند

مدیر فروش

مدیر فروش منطقه ای

کارشناس تحقیقات بازار

Trade Marketing Specialist

کارشناس ارشد فروش سازمانی

کارشناس بازاریابی

کارشناس توسعه بازار
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میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق پرداختی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارمند

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۱,۶۲۰,۰۰۰

۲,۳۰۰,۰۰۰

۳,۱۲۰,۰۰۰

۴,۶۷۰,۰۰۰

پرداختی

کارفرما

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۵,۲۴۰,۰۰۰

۴,۱۹۰,۰۰۰

۴,۱۴۰,۰۰۰

۲,۹۱۰,۰۰۰

۲,۳۹۰,۰۰۰

۲,۸۴۰,۰۰۰

۲,۱۷۰,۰۰۰

۲,۰۰۰,۰۰۰

۱,۹۵۰,۰۰۰

۱,۶۶۰,۰۰۰

۱,۶۰۰,۰۰۰

تعداد داده ها: ۱۰۶۱ موقعیت شغلی

۷
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درخواستی

میـانگینرده سازمانیکارجو
(میلیون تومان)

میانگین حقوق درخواستی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارمند

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۲,۰۵۰,۰۰۰

۲,۵۴۰,۰۰۰

۳,۴۰۰,۰۰۰

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری۴,۴۱۰,۰۰۰

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۴,۹۸۰,۰۰۰

۳,۹۴۰,۰۰۰

۳,۷۱۰,۰۰۰

۳,۳۲۰,۰۰۰

۳,۱۵۰,۰۰۰

۲,۸۶۰,۰۰۰

۲,۴۰۰,۰۰۰

۲,۲۶۰,۰۰۰

۲,۴۱۰,۰۰۰

۲,۱۹۰,۰۰۰

۱,۹۴۰,۰۰۰

تعداد داده ها: ۱۴۱۳۵ نفر

۸
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درخواستی کارجو چقدر بیشتر رده سازمانی
از پرداختی کارفرماست؟

کارمند

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

شکاف حقوق
در گروه شغلی

فروش و بازاریابی

۴۳۰,۰۰۰

۲۴۰,۰۰۰

۲۸۰,۰۰۰

- ۲۶۰,۰۰۰

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

۱,۶۲۰,۰۰۰

۲,۰۵۰,۰۰۰

۲,۳۰۰,۰۰۰

۲,۵۴۰,۰۰۰

۳,۱۲۰,۰۰۰

۳,۴۰۰,۰۰۰

۴,۶۷۰,۰۰۰

۴,۴۱۰,۰۰۰

شکاف حقوق

۹
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گروه شغلی:

| دیجیتال مارکتینگ |

کارشناس شبکه های اجتماعیمدیر بازاریابی دیجیتالکارشناس دیجیتال مارکتینگکارشناس سئو
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میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق پرداختی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

مدیر

۲,۱۰۰,۰۰۰

۴,۱۰۰,۰۰۰

پرداختی

کارفرما

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری ۵,۰۰۰,۰۰۰

۴,۰۰۰,۰۰۰

۲,۸۴۰,۰۰۰

۲,۴۹۰,۰۰۰

زیر ۲ سال سابقه کاری۱,۹۰۰,۰۰۰

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

تعداد داده ها: ۱۹۰ موقعیت شغلی

۱۱
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درخواستی

میـانگینرده سازمانیکارجو
(میلیون تومان)

میانگین حقوق درخواستی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

مدیر

۲,۴۰۰,۰۰۰

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری۳,۸۹۰,۰۰۰

بالای ۵ سال سابقه کاری ۴,۲۰۰,۰۰۰

۳,۷۴۰,۰۰۰

۳,۴۷۰,۰۰۰

۲,۴۴۰,۰۰۰

زیر ۲ سال سابقه کاری۲,۴۲۰,۰۰۰

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

تعداد داده ها: ۱۳۵۸ نفر

۱۲



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی کارجو چقدر بیشتر رده سازمانی
از پرداختی کارفرماست؟

کارشناس

مدیر

شکاف حقوق
در گروه شغلی

دیجیتال مارکتینگ

۳۰۰,۰۰۰

- ۲۱۰,۰۰۰

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

۲,۱۰۰,۰۰۰

۲,۴۰۰,۰۰۰

۴,۱۰۰,۰۰۰

۳,۸۹۰,۰۰۰

شکاف حقوق

۱۳



w w w . j o b v i s i o n . i r

گروه شغلی:

| توسعه و تحلیل کسب و کار |

مدیر محصول

تحلیل گر داده

کارشناس ارشد برنامه ریزی 

کارشناس توسعه کسب و کار

مدیر توسعه محصول

کارشناس طرح و برنامه



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق پرداختی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۲,۸۶۰,۰۰۰

۳,۶۱۰,۰۰۰

۵,۵۱۰,۰۰۰

پرداختی

کارفرما

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۷,۴۰۰,۰۰۰

۳,۶۸۰,۰۰۰

۴,۱۳۰,۰۰۰

۳,۶۶۰,۰۰۰

۲,۵۳۰,۰۰۰

۳,۶۰۰,۰۰۰

۲,۹۳۰,۰۰۰

۲,۷۵۰,۰۰۰

تعداد داده ها: ۲۴۹ موقعیت شغلی

۱۵



میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق درخواستی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۳,۱۸۰,۰۰۰

۴,۲۹۰,۰۰۰

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری۵,۳۱۰,۰۰۰

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۶,۳۱۰,۰۰۰

۴,۹۵۰,۰۰۰

۴,۸۰۰,۰۰۰

۴,۳۵۰,۰۰۰

۳,۹۳۰,۰۰۰

۳,۹۱۰,۰۰۰

۲,۸۹۰,۰۰۰

۲,۲۳۰,۰۰۰

w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی

کارجو

تعداد داده ها: ۵۰۷۷ نفر

۱۶



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی کارجو چقدر بیشتر رده سازمانی
از پرداختی کارفرماست؟

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

شکاف حقوق
در گروه شغلی

توسعه و تحلیل

کسب و کار

۳۲۰,۰۰۰

۶۸۰,۰۰۰

- ۲۰۰,۰۰۰

شکاف حقوق

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

۲,۸۶۰,۰۰۰

۳,۱۸۰,۰۰۰

۳,۶۱۰,۰۰۰

۴,۲۹۰,۰۰۰

۵,۵۱۰,۰۰۰

۵,۳۱۰,۰۰۰

۱۷



w w w . j o b v i s i o n . i r

گروه شغلی:

| مالی و حسابداری |

مدیر مالی

حسابرس

رييس حسابداری صنعتی

کارشناس حسابداری مالیاتی

کارشناس حسابداری

رييس حسابداری

کارشناس حسابداری بهای تمام شده

کارشناس ارشد حسابداری فروش



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق پرداختی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارمند

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۱,۹۳۰,۰۰۰

۲,۳۸۰,۰۰۰

۳,۳۳۰,۰۰۰

۵,۲۵۰,۰۰۰

پرداختی

کارفرما

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

۵,۲۵۰,۰۰۰

۳,۷۵۰,۰۰۰

۳,۳۵۰,۰۰۰

۳,۰۰۰,۰۰۰

۲,۴۳۰,۰۰۰

۲,۰۱۰,۰۰۰

۲,۱۰۰,۰۰۰

۱,۷۰۰,۰۰۰

تعداد داده ها: ۵۶۰ موقعیت شغلی

۱۹



درخواستی

کارجو

w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق درخواستی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارمند

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۲,۱۰۰,۰۰۰

۲,۶۹۰,۰۰۰

۳,۷۸۰,۰۰۰

۵,۸۶۰,۰۰۰

تعداد داده ها: ۸۸۹۵ نفر

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

۵,۸۶۰,۰۰۰

۴,۶۷۰,۰۰۰

۳,۸۱۰,۰۰۰

۳,۴۹۰,۰۰۰

۲,۸۰۰,۰۰۰

۲,۳۷۰,۰۰۰

۲,۲۷۰,۰۰۰

۱,۹۴۰,۰۰۰

۲۰



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی کارجو چقدر بیشتر رده سازمانی
از پرداختی کارفرماست؟

کارمند

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

شکاف حقوق
در گروه شغلی

مالی و حسابداری

۱۷۰,۰۰۰

۳۱۰,۰۰۰

۴۵۰,۰۰۰

۶۱۰,۰۰۰

۱,۹۳۰,۰۰۰

۲,۱۰۰,۰۰۰

۲,۳۸۰,۰۰۰

۲,۶۹۰,۰۰۰

۳,۳۳۰,۰۰۰

۳,۷۸۰,۰۰۰

۵,۲۵۰,۰۰۰

۵,۸۶۰,۰۰۰

شکاف حقوق

۲۱



w w w . j o b v i s i o n . i r

گروه شغلی:

| توسعه نرم افزار و برنامه نویسی |

اسکرام مستر

مدیر تیم برنامه نویسی

برنامه نویس اندروید

PHP برنامه نویس

برنامه نویس ارشد جاوا

python برنامه نویس

iOS برنامه نویس

react native برنامه نویس



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق پرداختی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۳,۳۰۰,۰۰۰

۴,۵۸۰,۰۰۰

۵,۳۸۰,۰۰۰

پرداختی

کارفرما

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۵,۸۸۰,۰۰۰

۵,۴۰۰,۰۰۰

۴,۹۸۰,۰۰۰

۴,۶۲۰,۰۰۰

۳,۹۲۰,۰۰۰

۴,۳۰۰,۰۰۰

۳,۴۳۰,۰۰۰

۳,۰۳۰,۰۰۰

تعداد داده ها: ۱۷۴۰ موقعیت شغلی

۲۳



میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق درخواستی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۳,۳۰۰,۰۰۰

۴,۷۷۰,۰۰۰

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری۵,۰۹۰,۰۰۰

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۵,۹۲۰,۰۰۰

۴,۴۵۰,۰۰۰

۵,۴۹۰,۰۰۰

۴,۵۱۰,۰۰۰

۳,۸۸۰,۰۰۰

۳,۹۷۰,۰۰۰

۲,۹۰۰,۰۰۰

۲,۸۰۰,۰۰۰

w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی

کارجو

تعداد داده ها: ۶۰۹۹ نفر

۲۴



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی کارجو چقدر بیشتر رده سازمانی
از پرداختی کارفرماست؟

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

شکاف حقوق
در گروه شغلی
توسعه نرم افزار

و برنامه نویسی

۰

۱۹۰,۰۰۰

- ۲۹۰,۰۰۰

شکاف حقوق

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

۳,۳۰۰,۰۰۰

۳,۳۰۰,۰۰۰

۴,۵۸۰,۰۰۰

۴,۷۷۰,۰۰۰

۵,۳۸۰,۰۰۰

۵,۰۹۰,۰۰۰

۲۵



w w w . j o b v i s i o n . i r

گروه شغلی:

| مدیریت و امنیت شبکه و سخت افزار |

NOC کارشناس

مدیر دیتاسنتر

تکنیسین دکل

پشتیبان سرور لینوکس

IT مدیــر

کارشناس امنیت شبکه

کارشناس شبکــه

کارشناس پشتیبانی فنی



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق پرداختی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۲,۷۴۰,۰۰۰

۳,۳۵۰,۰۰۰

۴,۶۸۰,۰۰۰

پرداختی

کارفرما

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۵,۶۹۰,۰۰۰

۳,۵۴۰,۰۰۰

۴,۱۰۰,۰۰۰

۳,۳۱۰,۰۰۰

۲,۷۵۰,۰۰۰

۲,۵۴۰,۰۰۰

۲,۴۳۰,۰۰۰

تعداد داده ها: ۲۷۰ موقعیت شغلی

۲۷



میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق درخواستی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۲,۸۹۰,۰۰۰

۳,۸۸۰,۰۰۰

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری۴,۳۶۰,۰۰۰

بالای ۵ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۴,۵۸۰,۰۰۰

۳,۸۵۰,۰۰۰

۴,۰۰۰,۰۰۰

۳,۷۴۰,۰۰۰

۳,۲۳۰,۰۰۰

۲,۵۹۰,۰۰۰

۲,۵۰۰,۰۰۰

w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی

کارجو

تعداد داده ها: ۵۷۲۸ نفر

۲۸



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی کارجو چقدر بیشتر رده سازمانی
از پرداختی کارفرماست؟

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

شکاف حقوق
در گروه شغلی

مدیریت و امنیت شبکه

و سخت افزار

۱۵۰,۰۰۰

۵۳۰,۰۰۰

- ۳۲۰,۰۰۰

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

۲,۷۴۰,۰۰۰

۲,۸۹۰,۰۰۰

۳,۳۵۰,۰۰۰

۳,۸۸۰,۰۰۰

۴,۶۸۰,۰۰۰

۴,۳۶۰,۰۰۰

شکاف حقوق

۲۹



w w w . j o b v i s i o n . i r

گروه شغلی:

| مهندسی صنایع / مدیریت تولید / مدیریت پروژه |

مدیر پروژه

مدیر تولید

کارشناس کنترل کیفیت

کارشناس کنترل پروژه

کارشناس فرایندها

مهندس صنایع

کارشناس ارشد سیستم ها و روش ها

کارشناس برنامه ریزی تولید



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق پرداختی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۲,۶۲۰,۰۰۰

۳,۱۷۰,۰۰۰

۴,۹۰۰,۰۰۰

پرداختی

کارفرما

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۵,۴۷۰,۰۰۰

۳,۸۸۰,۰۰۰

۳,۶۲۰,۰۰۰

۳,۲۵۰,۰۰۰

۲,۲۰۰,۰۰۰

۳,۱۷۰,۰۰۰

۲,۷۷۰,۰۰۰

۲,۱۴۰,۰۰۰

تعداد داده ها: ۲۷۰ موقعیت شغلی

۳۱



میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق درخواستی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۲,۸۹۰,۰۰۰

۴,۰۸۰,۰۰۰

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری۴,۹۵۰,۰۰۰

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۵,۶۸۰,۰۰۰

۴,۵۴۰,۰۰۰

۴,۵۷۰,۰۰۰

۳,۸۴۰,۰۰۰

۳,۷۸۰,۰۰۰

۳,۶۰۰,۰۰۰

۳,۰۴۰,۰۰۰

۲,۶۰۰,۰۰۰

w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی

کارجو

تعداد داده ها: ۵۶۱۱ نفر

۳۲



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی کارجو چقدر بیشتر رده سازمانی
از پرداختی کارفرماست؟

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

شکاف حقوق
در گروه شغلی

مهندسی صنایع / مدیریت تولید

مدیریت پروژه

۲۷۰,۰۰۰

۹۱۰,۰۰۰

۵۰,۰۰۰

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

۲,۶۲۰,۰۰۰

۲,۸۹۰,۰۰۰

۳,۱۷۰,۰۰۰

۴,۰۸۰,۰۰۰

۴,۹۰۰,۰۰۰

۴,۹۵۰,۰۰۰

شکاف حقوق

۳۳



w w w . j o b v i s i o n . i r

گروه شغلی:

| خرید و تدارکات |

کارشناس خرید داخلیکارشناس خرید و تدارکاتمدیر خریدمدیر تامین و تدارکات



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق پرداختی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۲,۲۰۰,۰۰۰

۲,۹۲۰,۰۰۰

۴,۸۰۰,۰۰۰

پرداختی

کارفرما

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۵,۷۵۰,۰۰۰

۳,۸۳۰,۰۰۰

۳,۰۰۰,۰۰۰

۲,۸۳۰,۰۰۰

۲,۵۴۰,۰۰۰

۲,۲۹۰,۰۰۰

۱,۶۶۰,۰۰۰

تعداد داده ها: ۶۰ موقعیت شغلی

۳۵



میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق درخواستی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۲,۸۵۰,۰۰۰

۴,۱۵۰,۰۰۰

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری۵,۰۳۰,۰۰۰

بالای ۵ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۵,۰۹۰,۰۰۰

۵,۰۱۰,۰۰۰

۴,۴۸۰,۰۰۰

۴,۰۰۰,۰۰۰

۳,۰۹۰,۰۰۰

۲,۹۵۰,۰۰۰

۲,۵۰۰,۰۰۰

w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی

کارجو

تعداد داده ها: ۱۱۹۱ نفر

۳۶



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی کارجو چقدر بیشتر رده سازمانی
از پرداختی کارفرماست؟

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

شکاف حقوق
در گروه شغلی

خرید و تدارکات

۶۵۰,۰۰۰

۱,۲۳۰,۰۰۰

۲۳۰,۰۰۰

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

۲,۲۰۰,۰۰۰

۲,۸۵۰,۰۰۰

۲,۹۲۰,۰۰۰

۴,۱۵۰,۰۰۰

۴,۸۰۰,۰۰۰

۵,۰۳۰,۰۰۰

شکاف حقوق

۳۷



w w w . j o b v i s i o n . i r

گروه شغلی:

| لجستیک، حمل و نقل و انبارداری |

مدیر انبار

سرپرست لجستیک

کارشناس توزیع و حمل و نقل

کارشناس لجستیک

کارمند انبار

سرپرست انبار



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق پرداختی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارمند

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۱,۸۰۰,۰۰۰

۲,۳۷۰,۰۰۰

۳,۲۰۰,۰۰۰

۴,۰۰۰,۰۰۰

پرداختی

کارفرما

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۴,۴۰۰,۰۰۰

۳,۹۰۰,۰۰۰

۳,۵۰۰,۰۰۰

۲,۳۰۰,۰۰۰

۲,۷۰۰,۰۰۰

۲,۳۵۰,۰۰۰

۱,۹۳۰,۰۰۰

۲,۵۰۰,۰۰۰

۱,۹۳۰,۰۰۰

۱,۴۵۰,۰۰۰

تعداد داده ها: ۵۲ موقعیت شغلی

۳۹



درخواستی

کارجو

w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق درخواستی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارمند

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۲,۳۱۰,۰۰۰

۲,۷۶۰,۰۰۰

۳,۷۹۰,۰۰۰

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری۴,۳۹۰,۰۰۰

بالای ۵ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۴,۵۵۰,۰۰۰

۴,۲۰۰,۰۰۰

۴,۱۷۰,۰۰۰

۳,۷۵۰,۰۰۰

۲,۹۰۰,۰۰۰

۲,۷۷۰,۰۰۰

۲,۶۸۰,۰۰۰

۲,۴۵۰,۰۰۰

۲,۳۲۰,۰۰۰

۲,۲۳۰,۰۰۰

تعداد داده ها: ۱۳۰۷ نفر

۴۰



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی کارجو چقدر بیشتر رده سازمانی
از پرداختی کارفرماست؟

کارمند

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

شکاف حقوق
در گروه شغلی

لجستیک، حمل و نقل

انبارداری

۵۱۰,۰۰۰

۳۹۰,۰۰۰

۵۹۰,۰۰۰

۳۹۰,۰۰۰

۱,۸۰۰,۰۰۰

۲,۳۱۰,۰۰۰

۲,۳۷۰,۰۰۰

۲,۷۶۰,۰۰۰

۳,۲۰۰,۰۰۰

۳,۷۹۰,۰۰۰

۴,۰۰۰,۰۰۰

۴,۳۹۰,۰۰۰

شکاف حقوق

۴۱



w w w . j o b v i s i o n . i r

گروه شغلی:

| بازرگانی و تجارت |

مدیر بازرگانی

کارشناس بازرگانی

سرپرست صادرات

کارشناس صادرات

کارشناس ارشد بازرگانی خارجی

کارشناس ارشد فروش بین الملل و صادرات 



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق پرداختی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۲,۵۲۰,۰۰۰

۳,۶۶۰,۰۰۰

۵,۱۳۰,۰۰۰

پرداختی

کارفرما

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۵,۶۵۰,۰۰۰

۴,۰۰۰,۰۰۰

۴,۳۱۰,۰۰۰

۳,۳۱۰,۰۰۰

۲,۸۱۰,۰۰۰

۲,۹۵۰,۰۰۰

۲,۵۲۰,۰۰۰

۲,۲۲۰,۰۰۰

تعداد داده ها: ۱۷۷ موقعیت شغلی

۰۴۳



میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق درخواستی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۲,۸۲۰,۰۰۰

۳,۷۳۰,۰۰۰

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری۴,۶۲۰,۰۰۰

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۵,۱۰۰,۰۰۰

۴,۳۲۰,۰۰۰

۴,۰۱۰,۰۰۰

۳,۶۲۰,۰۰۰

۳,۵۹۰,۰۰۰

۳,۱۰۰,۰۰۰

۲,۶۸۰,۰۰۰

۲,۵۱۰,۰۰۰

w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی

کارجو

تعداد داده ها: ۴۳۲۳ نفر

۴۴



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی کارجو چقدر بیشتر رده سازمانی
از پرداختی کارفرماست؟

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

شکاف حقوق
در گروه شغلی

بازرگانی و تجارت

۳۰۰,۰۰۰

۷۰,۰۰۰

- ۵۱۰,۰۰۰

۲,۵۲۰,۰۰۰

۲,۸۲۰,۰۰۰

۳,۶۶۰,۰۰۰

۳,۷۳۰,۰۰۰

۵,۱۳۰,۰۰۰

۴,۶۲۰,۰۰۰

شکاف حقوق

۴۵



w w w . j o b v i s i o n . i r

گروه شغلی:

| مسئول دفتر و امور اداری |

مسئول دفتر مدیرعامل

اپراتور ورود اطلاعات

کارمند دبیرخانه

کارمند دفتری

مسئول دفتر

منشی



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r
تعداد داده ها: ۳۹۹ موقعیت شغلی

۲,۲۰۰,۰۰۰

پرداختی

کارفرما

۲,۵۸۰,۰۰۰

۱,۸۶۰,۰۰۰

زیر ۲ سال سابقه کاری۱,۵۷۰,۰۰۰

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

میـانگین
(میلیون تومان)

میانگین حقوق پرداختی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

۴۷



درخواستی

کارجو

w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r
تعداد داده ها: ۸۲۶۰ نفر

۲,۴۳۰,۰۰۰

میـانگین
(میلیون تومان)

میانگین حقوق پرداختی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

۲,۵۹۰,۰۰۰

۲,۴۳۰,۰۰۰

زیر ۲ سال سابقه کاری۲,۱۳۰,۰۰۰

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری
۴۸



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی کارجو چقدر بیشتر شکاف حقوق
از پرداختی کارفرماست؟

کارجو

کارفرما

شکاف حقوق
در گروه شغلی

مسئول دفتر و امور اداری

۲۳۰,۰۰۰ ۲,۲۰۰,۰۰۰

۲,۴۳۰,۰۰۰

۴۹



w w w . j o b v i s i o n . i r

گروه شغلی:

| روابط عمومی و ارتباط با مشتری |

کارشناس CRMکارشناس پشتیبانیمدیر روابط عمومیمدیر ارتباط با مشتریان



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق پرداختی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۲,۰۵۰,۰۰۰

۲,۹۶۰,۰۰۰

۳,۶۵۰,۰۰۰

پرداختی

کارفرما

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۴,۶۲۰,۰۰۰

۳,۴۴۰,۰۰۰

۳,۲۵۰,۰۰۰

۲,۷۵۰,۰۰۰

۲,۶۶۰,۰۰۰

۳,۵۰۰,۰۰۰

۲,۲۶۰,۰۰۰

۱,۸۷۰,۰۰۰

تعداد داده ها: ۲۸۸ موقعیت شغلی

۵۱



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی

میـانگینرده سازمانیکارجو
(میلیون تومان)

میانگین حقوق درخواستی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

٢,٣٨٠,٠٠٠

٢,٩٦٠,٠٠٠

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری٣,٦٤٠,٠٠٠

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۴,۰۰۰,۰۰۰

۳,۵۵۰,۰۰۰

۳,۳۰۰,۰۰۰

۲,۸۷۰,۰۰۰

۲,۸۱۰,۰۰۰

۲,۵۹۰,۰۰۰

۲,۲۸۰,۰۰۰

۲,۱۹۰,۰۰۰

تعداد داده ها: ۵۲۶۴ نفر

۵۲



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی کارجو چقدر بیشتر رده سازمانی
از پرداختی کارفرماست؟

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

شکاف حقوق
در گروه شغلی
روابط عمومی و

ارتباط با مشتری

۳۳۰,۰۰۰

۰

- ۱۰,۰۰۰

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

۲,۰۵۰,۰۰۰

۲,۳۸۰,۰۰۰

۲,۹۶۰,۰۰۰

۲,۹۶۰,۰۰۰

۳,۶۵۰,۰۰۰

۳,۶۴۰,۰۰۰

شکاف حقوق

۵۳



w w w . j o b v i s i o n . i r

گروه شغلی:

| منابع انسانی |

کارشناس آموزش

کارشناس حقوق و دستمزد

کارشناس ارشد جذب و استخدام

مدیر اداری و منابع انسانی

مدیر منابع انسانی

کارشناس کارگزینی



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق پرداختی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارمند

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۱,۸۶۰,۰۰۰

۲,۵۰۰,۰۰۰

۳,۲۶۰,۰۰۰

۴,۵۸۰,۰۰۰

پرداختی

کارفرما

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۵,۱۳۰,۰۰۰

۳,۸۵۰,۰۰۰

۱,۹۰۰,۰۰۰

۱,۶۰۰,۰۰۰

۲,۹۶۰,۰۰۰

۲,۵۲۰,۰۰۰

۲,۲۹۰,۰۰۰

۳,۴۵۰,۰۰۰

۳,۲۰۰,۰۰۰

۲,۳۰۰,۰۰۰

تعداد داده ها: ۲۲۶ موقعیت شغلی

۵۵



درخواستی

کارجو

w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق درخواستی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارمند

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۲,۱۵۰,۰۰۰

۲,۶۹۰,۰۰۰

۳,۵۰۰,۰۰۰

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری۴,۷۸۰,۰۰۰

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۳,۶۲۰,۰۰۰

۳,۴۷۰,۰۰۰

۳,۳۱۰,۰۰۰

۲,۱۴۰,۰۰۰

۲,۱۳۰,۰۰۰

۵,۲۸۰,۰۰۰

۴,۴۵۰,۰۰۰

۲,۹۹۰,۰۰۰

۲,۵۳۰,۰۰۰

۲,۴۰۰,۰۰۰

تعداد داده ها: ۳۵۷۲ نفر

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۵۶



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی کارجو چقدر بیشتر رده سازمانی
از پرداختی کارفرماست؟

کارمند

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

شکاف حقوق
در گروه شغلی

منابع انسانی

۲۹۰,۰۰۰

۱۹۰,۰۰۰

۲۴۰,۰۰۰

۲۰۰,۰۰۰

۲,۱۵۰,۰۰۰

۲,۵۰۰,۰۰۰

۲,۶۹۰,۰۰۰

۳,۲۶۰,۰۰۰

۳,۵۰۰,۰۰۰

۴,۵۸۰,۰۰۰

۴,۷۸۰,۰۰۰

۱,۸۶۰,۰۰۰

شکاف حقوق

۵۷



w w w . j o b v i s i o n . i r

گروه شغلی:

| هنر و گرافیست |

گرافیست

موشن گرافیست

مدیر تیم طراحی گرافیک

انیمیشن ساز

UI/UX طراح

عکاس



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق پرداختی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

کارشناس ارشد

۲,۵۴۰,۰۰۰

۳,۰۴۰,۰۰۰

پرداختی

کارفرما

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۳,۱۰۰,۰۰۰

۲,۹۵۰,۰۰۰

۲,۵۰۰,۰۰۰

۳,۱۶۰,۰۰۰

۲,۶۶۰,۰۰۰

۲,۱۸۰,۰۰۰

تعداد داده ها: ۲۸۴ موقعیت شغلی

۵۹



میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق درخواستی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

کارشناس ارشد

۲,۶۷۰,۰۰۰

۳,۲۳۰,۰۰۰

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۳,۳۷۰,۰۰۰

۳,۱۰۰,۰۰۰

۳,۰۸۰,۰۰۰

۲,۹۷۰,۰۰۰

۲,۴۰۰,۰۰۰

۲,۳۰۰,۰۰۰

w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی

کارجو

تعداد داده ها: ۲۹۵۳ نفر

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۶۰



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی کارجو چقدر بیشتر رده سازمانی
از پرداختی کارفرماست؟

کارشناس

کارشناس ارشد

شکاف حقوق
در گروه شغلی

هنر و گرافیست

۱۳۰,۰۰۰

۱۹۰,۰۰۰

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

۲,۵۴۰,۰۰۰

۲,۶۷۰,۰۰۰

۳,۰۴۰,۰۰۰

۳,۲۳۰,۰۰۰

شکاف حقوق

۶۱



w w w . j o b v i s i o n . i r

گروه شغلی:

| مدیریت اجرایی |

سرپرست شعبهمدیر دفترمدیر داخلیمدیر اجرایی



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r
تعداد داده ها: ۵۴ موقعیت شغلی

۳,۶۱۰,۰۰۰

پرداختی

کارفرما

۴,۱۷۰,۰۰۰

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری۳,۴۷۰,۰۰۰

بالای ۵ سال سابقه کاری

میـانگین
(میلیون تومان)

میانگین حقوق پرداختی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

۶۳



درخواستی

کارجو

w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r
تعداد داده ها: ۴۰۷۶ نفر

۳,۹۰۰,۰۰۰

میـانگین
(میلیون تومان)

میانگین حقوق پرداختی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

۴,۳۱۰,۰۰۰

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری۳,۸۹۰,۰۰۰

بالای ۵ سال سابقه کاری

۶۴



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی کارجو چقدر بیشتر شکاف حقوق
از پرداختی کارفرماست؟

کارجو

کارفرما

شکاف حقوق
در گروه شغلی

مدیریت اجرایی

۲۹۰,۰۰۰ ۳,۶۱۰,۰۰۰

۳,۹۰۰,۰۰۰

۶۵



w w w . j o b v i s i o n . i r

گروه شغلی:

| مهندسی معماری |

طراح دکوراسیون داخلی سرپرست کارگاه معماریکارشناس برداشت پلانطراح و نقشه کش



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق پرداختی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

کارشناس ارشد

۲,۱۸۰,۰۰۰

۲,۶۰۰,۰۰۰

پرداختی

کارفرما

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری ۲,۷۰۰,۰۰۰

۲,۵۰۰,۰۰۰

۲,۵۰۰,۰۰۰

۲,۴۰۰,۰۰۰

زیر ۲ سال سابقه کاری۱,۸۴۰,۰۰۰

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

تعداد داده ها: ۳۲ موقعیت شغلی

۶۷



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی

میـانگینرده سازمانیکارجو
(میلیون تومان)

میانگین حقوق درخواستی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

کارشناس ارشد

۲,۴۱۰,۰۰۰

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری۲,۹۸۰,۰۰۰

بالای ۵ سال سابقه کاری ۳,۴۷۰,۰۰۰

۲,۷۱۰,۰۰۰

۲,۷۵۰,۰۰۰

۲,۲۰۰,۰۰۰

زیر ۲ سال سابقه کاری۲,۱۶۰,۰۰۰

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

تعداد داده ها: ۱۶۷۳ نفر

۶۸



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

۶۹

درخواستی کارجو چقدر بیشتر شکاف حقوقرده سازمانی
از پرداختی کارفرماست؟

کارشناس

کارشناس ارشد

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

شکاف حقوق
در گروه شغلی

مهندسی معماری

۲۳۰,۰۰۰

۳۸۰,۰۰۰

۲,۱۸۰,۰۰۰

۲,۴۱۰,۰۰۰

۲,۶۰۰,۰۰۰

۲,۹۸۰,۰۰۰



w w w . j o b v i s i o n . i r

گروه شغلی:

| مهندسی عمران |

کارشناس طراحی و نقشه کشیسرپرست اجراسرپرست کارگاهمدیر پروژه عمرانی



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق پرداختی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۳,۰۷۰,۰۰۰

۳,۶۰۰,۰۰۰

۵,۲۰۰,۰۰۰

پرداختی

کارفرما

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۵,۲۰۰,۰۰۰

۳,۷۰۰,۰۰۰

۳,۵۰۰,۰۰۰

۳,۷۲۰,۰۰۰

۲,۶۳۰,۰۰۰

۱,۶۸۰,۰۰۰

تعداد داده ها: ۵۴ موقعیت شغلی

۷۱



میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق درخواستی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۲,۷۷۰,۰۰۰

۳,۴۱۰,۰۰۰

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری۴,۷۶۰,۰۰۰

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۴,۷۶۰,۰۰۰

۳,۷۵۰,۰۰۰

۳,۱۱۰,۰۰۰

۳,۴۸۰,۰۰۰

۲,۳۷۰,۰۰۰

۲,۳۰۰,۰۰۰

w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی

کارجو

تعداد داده ها: ۲۶۲۳ نفر

۷۲



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی کارجو چقدر بیشتر رده سازمانی
از پرداختی کارفرماست؟

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

شکاف حقوق
در گروه شغلی

مهندسی عمران

- ۳۰۰,۰۰۰

- ۱۹۰,۰۰۰

- ۴۴۰,۰۰۰

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

۳,۰۷۰,۰۰۰

۲,۷۷۰,۰۰۰

۳,۶۰۰,۰۰۰

۳,۴۱۰,۰۰۰

۵,۲۰۰,۰۰۰

۴,۷۶۰,۰۰۰

شکاف حقوق

۷۳



w w w . j o b v i s i o n . i r

گروه شغلی:

| مهندسی برق |

کارشناس ابزار دقیق

متخصص اتوماسیون صنعتی

FPGA طراح

مدیر دپارتمان برق

کارشناس مخابرات

کارشناس ارتباطات رادیویی

برنامه نویس میکروکنترلر

کارشناس طراحی شبکه انتقال



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق پرداختی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۲,۶۱۰,۰۰۰

۲,۸۴۰,۰۰۰

۵,۳۰۰,۰۰۰

پرداختی

کارفرما

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۶,۵۰۰,۰۰۰

۴,۰۰۰,۰۰۰

۴,۵۰۰,۰۰۰

۲,۹۸۰,۰۰۰

۲,۴۷۰,۰۰۰

۲,۷۷۰,۰۰۰

۲,۳۴۰,۰۰۰

۱,۹۰۰,۰۰۰

تعداد داده ها: ۱۸۳ موقعیت شغلی

۷۵



میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق درخواستی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۲,۸۰۰,۰۰۰

۳,۷۶۰,۰۰۰

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری۴,۴۴۰,۰۰۰

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۴,۶۷۰,۰۰۰

۴,۰۰۰,۰۰۰

۴,۱۷۰,۰۰۰

۳,۵۳۰,۰۰۰

۳,۴۴۰,۰۰۰

۳,۳۰۰,۰۰۰

۲,۴۳۰,۰۰۰

۲,۱۰۰,۰۰۰

w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی

کارجو

تعداد داده ها: ۴۰۶۴ نفر

۷۶



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی کارجو چقدر بیشتر رده سازمانی
از پرداختی کارفرماست؟

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

شکاف حقوق
در گروه شغلی

مهندسی برق

۱۹۰,۰۰۰

۹۲۰,۰۰۰

- ۸۶۰,۰۰۰

شکاف حقوق

۲,۶۱۰,۰۰۰

۲,۸۰۰,۰۰۰

۲,۸۴۰,۰۰۰

۳,۷۶۰,۰۰۰

۵,۳۰۰,۰۰۰

۴,۴۴۰,۰۰۰

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

۷۷



w w w . j o b v i s i o n . i r

گروه شغلی:

| مهندسی مکانیک و هوافضا |

مدیر دپارتمان مکانیکمهندس ارشد Pipingطراح تاسیسات مکانیکیمهندس مکانیک



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق پرداختی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۲,۵۳۰,۰۰۰

۲,۷۱۰,۰۰۰

۴,۸۵۰,۰۰۰

پرداختی

کارفرما

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۴,۸۵۰,۰۰۰

۳,۳۸۰,۰۰۰

۲,۸۷۰,۰۰۰

۲,۱۲۰,۰۰۰

۳,۰۰۰,۰۰۰

۲,۴۵۰,۰۰۰

۲,۲۰۰,۰۰۰

تعداد داده ها: ۹۹ موقعیت شغلی

۷۹



میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق درخواستی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۲,۸۰۰,۰۰۰

۳,۴۳۰,۰۰۰

بالای ۵ سال سابقه کاری۵,۰۵۰,۰۰۰

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۵,۰۵۰,۰۰۰

۳,۷۸۰,۰۰۰

۳,۳۴۰,۰۰۰

۳,۰۱۰,۰۰۰

۳,۴۱۰,۰۰۰

۲,۵۰۰,۰۰۰

۲,۴۰۰,۰۰۰

w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی

کارجو

تعداد داده ها: ۲۵۸۳ نفر

۸۰



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی کارجو چقدر بیشتر رده سازمانی
از پرداختی کارفرماست؟

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

شکاف حقوق
در گروه شغلی

مهندسی

مکانیک و هوافضا

۲۷۰,۰۰۰

۷۲۰,۰۰۰

۵۴۰,۰۰۰

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

۲,۵۳۰,۰۰۰

۲,۸۰۰,۰۰۰

۲,۷۱۰,۰۰۰

۳,۴۳۰,۰۰۰

۵,۰۵۰,۰۰۰

۴,۵۱۰,۰۰۰

شکاف حقوق

۸۱



w w w . j o b v i s i o n . i r

گروه شغلی:

| مهندسی شیمی - نفت و گاز |

مهندس شیمیکارشناس آزمایشگاه نفتمهندس نفت و گاز



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق پرداختی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

کارشناس ارشد

۲,۱۴۰,۰۰۰

۳,۰۰۰,۰۰۰

پرداختی

کارفرما

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۳,۵۰۰,۰۰۰

۲,۶۲۰,۰۰۰

۲,۶۲۰,۰۰۰

۲,۵۰۰,۰۰۰

۱,۸۲۰,۰۰۰

تعداد داده ها: ۲۹ موقعیت شغلی

۸۳



میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق درخواستی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

کارشناس ارشد

۲,۷۱۰,۰۰۰

زیر ۲ سال سابقه کاری۳,۳۵۰,۰۰۰

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۳,۱۷۰,۰۰۰

۲,۹۷۰,۰۰۰

۳,۴۰۰,۰۰۰

۲,۶۹۰,۰۰۰

۲,۵۰۰,۰۰۰

w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی

کارجو

تعداد داده ها: ۱۱۷۲ نفر

۸۴



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی کارجو چقدر بیشتر رده سازمانی
از پرداختی کارفرماست؟

کارشناس

کارشناس ارشد

شکاف حقوق
در گروه شغلی

مهندسی شیمی

نفت و گاز

۵۷۰,۰۰۰

۳۵۰,۰۰۰

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

۲,۱۴۰,۰۰۰

۲,۷۱۰,۰۰۰

۳,۰۰۰,۰۰۰

۳,۳۵۰,۰۰۰

شکاف حقوق

۸۵



w w w . j o b v i s i o n . i r

گروه شغلی:

| مهندسی شیمی - صنایع غذایی |

کارشناس صنایع غذایی

تکنیسین آزمایشگاه و کنترل کیفیت

غذایی صنایـــع   R&D واحد  سرپرســـت 

کارشناس ارشد کنترل کیفی محصولات غذایی

کارشناس مهندسی شیمی

سرپرست پلیمریزاسیون



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق پرداختی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۲,۳۰۰,۰۰۰

۳,۱۲۰,۰۰۰

۴,۶۷۰,۰۰۰

پرداختی

کارفرما

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۵,۲۴۰,۰۰۰

۴,۱۹۰,۰۰۰

۴,۱۴۰,۰۰۰

۲,۹۱۰,۰۰۰

۲,۳۹۰,۰۰۰

۲,۸۴۰,۰۰۰

۲,۱۷۰,۰۰۰

۲,۰۱۰,۰۰۰

تعداد داده ها: ۳۴ موقعیت شغلی

۸۷



میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق درخواستی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۲,۵۴۰,۰۰۰

۳,۴۰۰,۰۰۰

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری۴,۴۱۰,۰۰۰

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۴,۹۸۰,۰۰۰

۳,۹۴۰,۰۰۰

۳,۷۱۰,۰۰۰

۳,۳۲۰,۰۰۰

۳,۱۵۰,۰۰۰

۲,۸۶۰,۰۰۰

۲,۴۰۰,۰۰۰

۲,۲۷۰,۰۰۰

w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی

کارجو

تعداد داده ها: ۵۰۷ نفر

۸۸



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی کارجو چقدر بیشتر رده سازمانی
از پرداختی کارفرماست؟

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

شکاف حقوق
در گروه شغلی

مهندسی شیمی

صنایع غذایی

۲۴۰,۰۰۰

۲۸۰,۰۰۰

- ۲۶۰,۰۰۰

شکاف حقوق

۲,۳۰۰,۰۰۰

۲,۵۴۰,۰۰۰

۳,۱۲۰,۰۰۰

۳,۴۰۰,۰۰۰

۴,۶۷۰,۰۰۰

۴,۴۱۰,۰۰۰

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

۸۹



w w w . j o b v i s i o n . i r

گروه شغلی:

| حقوقی |

مدیر بخش حقوقیکارشناس امور قراردادهاکارشناس حقوقی



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

پرداختی

کارفرما

تعداد داده ها: ۴۳ موقعیت شغلی

۴,۵۰۰,۰۰۰

۵,۰۰۰,۰۰۰

۳,۳۱۰,۰۰۰

۳,۵۰۰,۰۰۰

۲,۹۳۰,۰۰۰

۱,۷۱۰,۰۰۰

میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق پرداختی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۲,۶۲۰,۰۰۰

۳,۳۵۰,۰۰۰

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری۴,۷۰۰,۰۰۰

بالای ۵ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

۹۱



۲,۸۸۰,۰۰۰

۲,۷۴۰,۰۰۰

۳,۸۷۰,۰۰۰

۵,۰۰۰,۰۰۰

۲,۸۸۰,۰۰۰

۴,۳۱۰,۰۰۰

w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r
تعداد داده ها: ۷۷۵ نفر

میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق درخواستی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۲,۷۹۰,۰۰۰

۳,۷۵۰,۰۰۰

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری۴,۳۲۰,۰۰۰

بالای ۵ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

درخواستی

کارجو

۹۲



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی کارجو چقدر بیشتر رده سازمانی
از پرداختی کارفرماست؟

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

شکاف حقوق
در گروه شغلی

حقوقی

۱۷۰,۰۰۰

۴۰۰,۰۰۰

- ۳۸۰,۰۰۰

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

۲,۶۲۰,۰۰۰

۲,۷۹۰,۰۰۰

۳,۳۵۰,۰۰۰

۳,۷۵۰,۰۰۰

۴,۷۰۰,۰۰۰

۴,۳۲۰,۰۰۰

شکاف حقوق

۹۳



w w w . j o b v i s i o n . i r

گروه شغلی:

| داروسازی و شیمی دارویی |

کارشناس شیمی تحقیق و توسعهکارشناس آزمایشگاهکارشناس تولید دارومدیر تضمین کیفیت دارو



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق پرداختی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۲,۵۰۰,۰۰۰

۳,۸۵۰,۰۰۰

۴,۳۴۰,۰۰۰

پرداختی

کارفرما

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۵,۸۷۰,۰۰۰

۳,۹۰۰,۰۰۰

۳,۶۵۰,۰۰۰

۲,۶۰۰,۰۰۰

۲,۵۳۰,۰۰۰

۲,۵۱۰,۰۰۰

۲,۵۰۰,۰۰۰

تعداد داده ها: ۵۲ موقعیت شغلی

۹۵



میـانگینرده سازمانی
(میلیون تومان)

میانگین حقوق درخواستی به تفکیک سابقه کاری مورد نیاز
(میلیون تومان)

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

۲,۵۶۰,۰۰۰

۳,۴۲۰,۰۰۰

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری۵,۴۶۰,۰۰۰

بالای ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

زیر ۲ سال سابقه کاری

بین ۲ تا ۵ سال سابقه کاری

بالای ۵ سال سابقه کاری

۶,۲۷۰,۰۰۰

۴,۶۵۰,۰۰۰

۳,۶۰۰,۰۰۰

۲,۷۷۰,۰۰۰

۳,۰۶۰,۰۰۰

۲,۴۶۰,۰۰۰

۲,۵۳۰,۰۰۰

w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی

کارجو

تعداد داده ها: ۹۵۹ نفر

۰۹۶



w w w . j o b v i s i o n . i rw w w . j o b v i s i o n . i r

درخواستی کارجو چقدر بیشتر رده سازمانی
از پرداختی کارفرماست؟

کارشناس

کارشناس ارشد

مدیر

شکاف حقوق
در گروه شغلی

داروسازی و شیمی دارویی

۶۰,۰۰۰

- ۴۳۰,۰۰۰

۱,۱۲۰,۰۰۰

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

کارجو

کارفرما

۲,۵۰۰,۰۰۰

۲,۵۶۰,۰۰۰

۳,۸۵۰,۰۰۰

۳,۴۲۰,۰۰۰

۴,۳۴۰,۰۰۰

۵,۴۶۰,۰۰۰

شکاف حقوق

۹۷


